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รายงานการดำเนินกิจกรรมเพ่ือสรางวัฒนธรรม No Gift Policy 

คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลำดับ กิจกรรม รายละเอียดผลการดำเนินการ 

1 ประกาศคณะเภสัชศาสตร เรื ่อง 

นโยบายไมรับของขวัญและของ

กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี

ในทุกเทศกาลและทุกโอกาส (No 

Gift Policy) 

จัดทำประกาศคณะเภสัชศาสตร เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญและของกำนัล

ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ีในทุกเทศกาลและทุกโอกาส (No Gift Policy) 

ฉบับภาษาไทยและฉบับภาษาอังกฤษ ประกาศ ณ วันท่ี 5 มีนาคม 2568 

และเผยแพรประกาศในหนาเว็บไซตหลักของคณะเภสัชศาสตรท่ี “ขอมูล

สาธารณะ”  

 
 

2 ประชาส ัมพ ันธ นโยบายไม รับ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด

จากการปฏ ิบ ั ต ิ หน  าท ี ่ ใน ทุก

เทศกาลและทุกโอกาส (No Gift 

Policy) 

จัดทำโฆษณาออนไลน (Banner) นโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุก

ชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ในทุกเทศกาลและทุกโอกาส (No Gift Policy) 

บนหนาเว็บไซตหลักของคณะเภสัชศาสตร เพื่อประชาสัมพันธใหบุคลากร

ภายในและภายนอกคณะฯ ทราบถึงแนวทางการดำเนินงานของคณะเภสัช

ศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
 

3 ถายทอดนโยบาย No Gift Policy 

ใหแกผูบริหารคณะฯ 

ประชุมชี้แจงประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญ

หรือของกำนัลหรือผลประโยชนอื ่นใดจากการปฏิบัติหนาที ่ (No Gift 

Policy) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และประกาศคณะเภสัชศาสตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญหรือของกำนัลหรือผล

ประโยชนอ ื ่นใดจากการปฏิบ ัต ิหนาที ่  (No Gift Policy) ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อถายทอดนโยบาย No Gift Policy ใหแกผู 

บริหารคณะฯ ในการประชุมคณะกรรมการบริหารประจำคณะเภสัชศาสตร 

ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2568 ณ หองประชุม 2 อาคารเฉลิม

พระเกียรติฯ 
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ลำดับ กิจกรรม รายละเอียดผลการดำเนินการ 

4 ถายทอดนโยบาย No Gift Policy 

ให แกบ ุคลากรของคณะเภสัช

ศาสตร 

- การสรางความรู ความเขาใจในเรื ่อง ITA และสรางการตระหนักเรื ่อง

จริยธรรมในการปฏิบัติงาน และถายทอดนโยบาย No Gift Policy ผานการ

ประชุมหัวหนางานและเจาหนาที่ในแตละหนวยงาน ในวันที่ 17 มีนาคม 

2568 ณ หองประชุม 2 คณะเภสัชศาสตร 

 
- การสัมมนาบุคลากรประจำป ซึ่งคณบดีไดมีการถายทอดนโยบายการ

ขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปรงใส และอธิบายสรางความเขาใจผาน

เกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือดำเนินงานท่ีเปนเลิศ (Education Criteria for 

Performance Excellence: EdPEx) ที่ยึดหลักการคานิยม 11 ประการ

เปนแนวทางในการบริหารองคกร โดยคานิยมขอที่ 10 เปนเรื่องเกี่ยวกับ

จริยธรรมและความโปรงใส ในวันที ่ 10-11 เมษายน 2568 ณ ศูนย

เสริมสรางและพัฒนาขีดความสามารถ กองทัพอากาศเชียงใหม 

 

 


